Svenska Bergteknikféreningens
uppforandekod

Beslutade 2023-08-25

Var uppforandekod klargor hur vi ska agera och
vilket ansvar vi har gentemot medlemmar,
konkurrenter, kollegor, branschen och samhillet
i stort. Den beskriver det forvantade beteendet
hos alla som engagerar sig i foreningen och vara
aktiviteter. Den ar ocksa ett stod for att gora ratt
samt ge foreningen en gemensam och positiv
vardegrund. Var verksamhet bygger pa att skapa
mervarde for vara medlemmar.

Sa hir agerar vi som representanter for
Svenska Bergteknikféreningen

e Virespekterar och vardesitter alla.

e Vi har ett rattvist och etiskt beteende.
e Vidr 6ppna och arliga.

e Vitar ansvar for vara handlingar.

e Vi foljer lagar och regler.

Fragor som vi stiller oss sjilva infor ett
etiskt dilemma

e Kan det jag gor vara olagligt?

e Ardetjag gor férenligt med foreningens
(eller din arbetsgivares) kultur, varderingar
eller affarssatt?

e Vad siger mitt eget omdome gallande ratt
och fel?

Allas lika ratt och varde

e Vi har nolltolerans mot diskriminering
oavsett kon, etnisk bakgrund,
trosuppfattning eller sexuell laggning.

e Virapporterar alla tendenser till
trakasserier och vi gar aldrig forbi en
situation dir nagon utsatts for krankande

beteende.
e Viframjar en rak, ppen och respektfull
kommunikation.
KonKkurrensratt

e Vi har nolltolerans mot all
kartellverksamhet och missbruk av
maktposition.

e Vidrinte en remissinstans i branschfragor.

e Svenska Bergteknikforeningen ar inget
forum for rekrytering.

Intressekonflikter

e Viverkar for opartiskhet och att tillvarata
féoreningens och dess medlemmars intresse.

e Beslut ska inte fattas baserat pa personligt
intresse.

e Vi forhaller oss neutrala i situationer som
innebér eller kan innebara en faktisk eller
uppfattad konflikt mellan personliga
intressen samt medlems- och
foreningsintressen.

Information och sociala medier

e All information som delges inom foéreningen
och som anses konfidentiell ska skyddas,
aven efter att man avslutat sitt engagemang
i foreningen.

e Bilder som anvidnds ska markas med
fotograf och/eller killa och far bara
anvandas med tillatelse av
upphovsmakaren.

e Viagerar pa ett sitt som starker
féoreningens rykte oavsett om det giller
sociala medier, events, mail eller annan
extern representation.

Mutor, korruption och bedrigeri

¢ Vi har nolltolerans mot mutor och
korruption.

e Virapporterar om det uppdagas nagon
korrupt verksamhet eller mutor.

e Virapporter misstankar om bedréageri som
utforts eller haller pa att utforas.

e Mattfullhet och gott omdéme
karaktdriserar vart synsatt pa gavor,
underhdllning,

e representation samt festaktiviteter i
samband med konferenser och event.

Sponsring

e Sponsring for events kan forekomma
finansiellt eller genom att stilla resurser till
forfogande utan krav pa ersattning.
(exempelvis genom vardskap for grupper
och besok).

e Sponsorforetag ska erbjudas att synas i
samband med sponsringen (exempelvis i
form av foredrag, loggor eller annat efter
onskemal/6verenskommelse).

e Sponsring ska inte missbrukas.



